Краткое содержание «Лекций об обществе» А.С.Хоцея

Сегодняшняя  жизнь нетерпелива и суматошна. Всё на бегу, всё одновременно. Перефразируя слова поэта, так и хочется сказать: «С печалью и радостью смотрю на нынешнее поколение». Оно торопливо и суетливо. Если сайт не открывается более 5 секунд, то интерес к нему пропадает. Если книга более 15 страниц, то это скучная книга. Но зато и объём потенциально «перерабатываемой» информации стал огромен - чего только нельзя найти в «сети». Однако для этого необходимо постараться, не прозевать, найти нужное. А времени жалко.
Вот потому я и взял на себя смелость написать краткий пересказ представленной вам, уважаемый и занятой читатель, обществоведческой работы Александра Хоцея «Лекции об обществе». Может быть, быстрое и краткое знакомство с ней подвигнет вас на героический акт одоления данного сложного, но удивительно стройного и логичного исследования автора. Кроме того, данная работа, к сожалению, не закончена по причине преждевременного и неожиданного ухода от нас Александра Хоцея. И для будущих продолжателей его наследия было бы желательно и предпочтительно встроиться в канву её структуры и логики. Да и критикам было бы удобней.
Есть и ещё одна, моя личная причина дать некое упрощённое и краткое изложение мыслей автора. Я таким образом хочу почтить память о своём учителе, соратнике и друге. Всё же совместно мы с ним прошли немалый отрезок наших жизней.

Лекция 1. Цели и задачи курса

   Лекции начинаются несколько издалека, а именно с вопроса: для чего, собственно, нужна наука и познание окружающего мира? Я опущу рассуждения о том, что знания человеку и человечеству, в том числе и об обществе, в котором мы живём, необходимы для прогнозирования с целью дальнейшего выживания, и перейду сразу к мысли автора о том, что любая научная теория, описывающая общество, должна показать и объяснить как минимум четыре разных явлений:
- структуру общества; 
- процесс становления (появления) общества;
- процесс функционирования общества;
- процесс развития общества.
При этом следует различать теорию обобщённого общества, то есть теоретическую модель социума, и теории конкретных обществ. Это разные теории, причём вторые дополняют первую.
Кроме всего этого, необходимо учесть ещё и тот факт, что кроме процессов, протекающих «внутри» общества, возможны, а в истории подавляющего большинства конкретных обществ встречаются «внешние» влияния на все перечисленные процессы.
 Соответственно, алгоритм изучения любого социума добросовестным исследователем должен содержать ответы на вопросы:
1. Как устроено общество вообще?
2. Как оно функционирует?
3. Каким образом появилось?
4. Как развивалось от стадии к стадии периодов стабильного функционирования и каковы особенности его устройства и функционирования на каждой стадии?
5. Как «внешние» влияния, если они имели место, исказили весь вышеописанный путь теоретического общества в сторону приближения его к реалиям конкретного социума?
6. Каковы индивидуальные особенности конкретного общества, специфика его устройства, становления, функционирования и развития?
   Всем этим Александр Хоцей в данной работе и собирается заняться.

Лекция 2. Базовое строение общества
В этой лекции даётся ответ на вопрос: что такое общество вообще и как оно устроено?
Общество – это система, элементами которой являются люди. Иными словами, общество - это множество людей, каким-то образом упорядоченных в некую систему. И порядок в этом множестве основывается на разделении труда между членами общества, на их специализации. Соответственно, общество - это кооператив людей, где каждый занят своим трудом на благо данного социума, то есть выполняет свою общественную функцию. При этом каждую такую функцию обычно выполняет не один специалист, а их совокупность. Отсюда следует, что базовой чертой этого упорядоченного множества людей, основой, объединяющей людей в общество, является функциональная структура данного кооператива. Именно указанная базовая структура и определяет процессы функционирования, становления и развития общества. Все другие объединения людей по полу, возрасту, этнической принадлежности, верованиям и так далее не являются обществообразующими. 
Так, изначально при становлении общества как первобытного кооператива сам данный генезис опирался на переход людей от охоты и собирательства к производящему хозяйству: земледелию и скотоводству. В результате такого преобразования процесса добычи пропитания и прочего в сообществе людей появились новые функции - аграрные, а следовательно, и совокупности тех, кто их выполняет: земледельцы и скотоводы. Возникшая же вслед за этим проблема грабежей продуктов труда аграриев вызвала к жизни ещё одну функцию - защиту, а проблема скученности людей на малой территории, вызвавшая, в свою очередь, конфликты между ними, потребовала возникновения функции управления массами. Соответственно, появились и те, кто все данные функции исполняет: военные и чиновники. Постепенно также выделись ремесленники и работники идеологической сферы. Первобытный коллектив окончательно оформился как общество с его функциональной структурой. 
И в таком более-менее неизменном, с точки зрения социоустройства, виде общество существует многие столетия. Но прогресс не стоит на месте, и на смену аграрному хозяйству приходят сперва товарное, а затем и  индустриальное производство. С индустриализацией производства во внутренней структуре общества происходят кардинальные изменения, в частности, появляются промышленники и рабочие, ростовщики-банкиры и купцы-торговцы-транспортники, инженеры, врачи, учителя, учёные и так далее. Структура общества ещё больше усложняется, и, соответственно, гораздо сложней становится его функционирование.
Но знания всего этого для понимания развития общества недостаточно, так как над этим базисом имеется ещё и надстройка, о чём и рассказывается в следующей лекции.

Лекция 3. Надстройка
Специализация людей и разделение труда между ними приводит не только к образованию функциональных групп со своими особыми интересами, но ещё и к тому, что конечные блага, точнее, та их часть, которая непосредственно потребляется, производятся множеством людей и их группами в общем процессе. Хотя люди в обществе работают и живут совместно, но при этом некоторые группы людей вовсе не имеют или имеют лишь косвенное отношение к производству благ. Но, несмотря ни на что, кушать хочется всем и всегда. Соответственно, возникает проблема распределения благ между членами данного общества, ведь личное благосостояние конкретного индивида  зависит не только от того, сколько данное общество производит, но ещё и от того, какая часть произведённого богатства достаётся лично ему, индивиду. И вот для того, чтобы «урвать» себе «кусок пирога» побольше, люди объединяются теперь уже в группы по своим интересам. И этот интересы толкают людей к тому, что каждая их группа борется с иными группами за установление в обществе таких порядков или, как принято сегодня говорить, таких институтов, которые обеспечат ей доминирование над другими. А такое доминирование может быть обеспечено либо силой, либо убеждением. Силовое доминирование называется властью, а борьба между группами за эту власть и есть их борьба за силовое доминирование в обществе. То есть власть позволяет подчинить других, что обеспечивает установление таких порядков, создать такие институты, длительное поддержание которых, в свою очередь, обеспечивает распределение произведённых благ в свою пользу. 
К тому же результату ведёт и убеждение других членов общества в необходимости именно данных социальных институтов.
Принуждение силой проявляется в полномочиях по её применению, то есть в нормах права, а убеждение - в нормах морали. Например, такая функциональная группа, как управленцы вкупе с военными, приобретая власть, подчиняют себе остальных членов общества и становятся не просто аппаратом управления и защиты, но и аппаратом насилия. Такая группа, надстроенная над всем обществом, силой и убеждением навязывает остальным группам собственные интересы. Этот аппарат насилия называется государством. С момента появления государства и берёт своё начало история человечества как история обществ. При этом формируются не только функциональные, но и социальные группы: господствующих и подчиняющихся.
Грубо можно привести такую схему (я как бывший советский инженер люблю мыслить схемами, чертежами, графиками):
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Закономерно, что на первый план в деле изменения общества выходят именно социальные группы, и прежде всего те из них, что борются за власть. А дабы победить в данном нескончаемом сражении, любой социальной группе нужно иметь силовое превосходство над другими. И достигается это наличием у данной группы тех или иных, а лучше всех скопом, силовых факторов, которые представляют из себя: численность данной группы, её вооружённость, организованность, наличие умения и навыков борьбы за власть, финансовые средства, контроль средств убеждения и прочее. Из всего этого следует, что важнейшей деятельности социальной группы является приобретение и поддержания в течение длительного времени прежде всего силовых факторов, которые она, группа, попутно отнимает у иных групп и таким образом ослабляет последних.

[Отвлекусь на собственное дополнение. Раз в обществе присутствует два огромных массива деятельности: производство благ и их распределение, то, соответственно, имеется как наука, изучающая производство благ, которую принято называют экономикой (хотя правильнее было бы назвать экономологией), так и наука, исследующая распределение благ, а точнее распределение силовых факторов, которая называется политологией.]

Таким образом, алгоритм поведения социальной группы таков:
- осознание своих интересов;
- объединение на основе данных интересов; 
- приобретение и увеличение силовых факторов на базе стремления к тому, чтобы стать сильнее остальных групп;
 - основываясь на своём силовом доминировании, взятие власти в свои руки;
 - такое изменение порядков в обществе, чтобы силовые факторы данной группы оставались доминирующими;
 - на базе этого доминирования создание такого порядка распределения благ, который позволяет получать максимальную их долю;
 - и лишь потом делёж благ внутри своей группы - с установлением порядка доступа к этим вырванным у других общественных групп благам.
Однако не все функциональные группы могут стать социальными группами и, соответственно, побороться за власть и львиную долю общественного богатства. Об этом рассказано в следующей лекции.

Лекция 4. Классы и их родня.

Итак, социальная группа - это совокупность объединённых по материальным соображениям людей, которые устанавливают и поддерживают необходимый им общественный порядок, при котором данной группе достаётся относительно большее по сравнению с другими количество произведённых обществом благ. Для этого им необходимо:
 - иметь силу, дабы захватить власть в обществе;
 - иметь возможность удержать власть;
 - иметь способность предложить всем остальным группам определённый порядок устройства общества, который был бы выгоден именно данной имеющей власть группе;
 - иметь способность этот порядок реализовать.
Социальная группа, которая имеет все эти силы и способности, называется классом.
Если же социальная группа не имеет указанных сил и способностей, то это уже не класс. Причём если нет только силы или только способности, то данный «не класс», скорее, недокласс. А если нет ни того, ни другого, то это вообще некласс. 
Кроме того, класс может быть как полностью развитым, так и недоразвитым классом – это в том случае, если социальная группа может иметь силы и способности, но в данный момент ещё не вполне их развила.
Соответственно, тут имеет место такая классификация: любые группы людей, объединённых по их интересам, могут принадлежать как к классам, развитым и недоразвитым, так и не к классам, делящимся на недокласс и некласс. Они отличаются друг от друга наличием у них сил и способностей.

Я позволил себе оформить всё это в виде таблицы:

	
	Сила для взятия власти
	Сила для удержания власти
	Способность предложить определённый порядок 
	Способность предложить выгодный порядок
	Способность предложить реализуемый порядок

	Класс
	Да
	Да
	Да
	Да
	Да

	Недоразвитый
класс
	Потенциально
Да
	Потенциально
Да
	Да
	Да
	Потенциально
Да

	Недокласс
	Да
	Нет
	Да
	Да
	Нет

	Некласс
	Нет
	Нет
	Да
	Нет
	Нет


 
Объединив классы и недоклассы в один типаж, можно назвать их классоидами. Именно их и стоит исследовать при рассмотрении развития общества, так как только данные виды групп людей могут взять и удержать власть в нём.
При этом классоидами могут быть преимущественно, а возможно, и только, функциональные группы. Остальные группы и группочки подобно половозрастным, этническим, конфессиональным и другим являются неклассами.
Основываясь на вышеизложенном, в следующей лекции Александр Хоцей остановил внимание именно на классоидах и на развитии общества как классоидной структуры.


Лекция 5. Развитие классоидной структуры общества

Итак, в предыдущих лекциях было показано, что развитие общества есть развитие производства благ, которое сопровождается изменением функциональной структуры общества. Одновременно некоторые функциональные группы превращаются в социальные группы и начинают бороться за власть с целью распределения благ в свою пользу, тем самым становясь подлинными классоидами. Один из этих классоидов захватывает и удерживает власть и устанавливает такие общественные порядки в обществе, которые обеспечивают выгодное для данного класса (уже класса) распределения силовых факторов. Что приводит к распределению произведённых обществом благ, понятно, также в пользу данного класса.
 Дальнейшее развитие производства и общества идёт под знаком классовой борьбы, смены доминирующего класса и изменения властной структуры.  Соответственно, общество в своём развитии проходит несколько стадий, на которых сменяются все эти структуры. При этом изменения функциональной, социальной и властной структуры происходят не одновременно. Последние следуют за первой с некоторым отставанием. 
Схематично этот процесс можно представить так:

Изменение типа производства

Изменение функциональной структуры общества

Изменение классовой структуры общества

Переход власти от одного класса к другому

Смена систем распределение  силовых факторов и удержание такого порядка

Смена системы распределения благ на базе новой системы распределения силовых факторов

   Таким образом, в процессе развития общество происходят смены его стадий: стабильная стадия - старая формация, затем быстрые, называемые революционными, изменения, потом следующая стадия функционирования общества - новая формация.
На сегодня Александр Хоцей выделил две такие стадии или формации, имевшие место в истории человечества: бюрократическая и буржуазная. 
Их характеристики я позволил себе (и прежде всего для себя) представить в табличке:

	
	  I стадия (этап развития)
	II стадия (этап развития)

	Функциональные группы
	Аграрии, управленцы, защитники, ремесленники и прочие
	В дополнении в предыдущим: предприниматели, рабочие, интеллигенция и т.д.

	Становление
	Переход от охоты и собирательства к сельскому хозяйству
	Переход от аграрного производства к индустриализации

	Функционирование
	Натуральное сельское хозяйство со слабым разделением труда
	Товарное промышленное производство с высоким разделением труда

	Социальные группы, то есть классоиды
	Управленцы (в том числе и военные)
	Управленцы, буржуа, рабочие

	Класс, удерживающий власть
	Бюрократы - те же управленцы во власти
	Буржуазия - точнее крупные буржуа, то есть капиталисты

	Наименование этапа
	Бюрократическая формация
	Буржуазная формация



Промежуточное резюме по первым пяти лекциям

В первых лекциях Александр Хоцей задаёт логику и структуру своего исследования. Если общества изменяются и проходят в своём развитии некоторые стадии, то совершенно логично строить изучение этого процесса последовательно, идя от одного этапа к другому. При этом предварительно необходимо исследовать теоретически «чистый» процесс, не обременённый внешними влияниями - как природными, так и социальными. Выражаясь иначе,  необходимо рассмотреть процесс развития общества вообще в его «идеальном» варианте, который должен был бы быть характерен для всех обществ без исключения, если бы они «выращивались в пробирке», «in vitro». Развитие в этом случае обязано идти по «внутренним» причинам. Однако реальное общество с ландшафтно-климатическим своеобразием занимаемой им территории, историей и соседями должно изучаться уже на базе понимания данного теоретического процесса, но с особенностями и внешними влияниями.
Мало того, само исследование обществ необходимо не для развлечения, а для того, чтобы прогнозировать дальнейшее их развитие, дальнейшую судьбу. Поэтому вектор изысканий можно продолжить и в будущее, то есть наметить предсказание общих (хотя бы самых общих) черт постбуржуазного общества, то есть третьей стадии (или формации) развития социумов. Схема, структура и логика изучения и в этом случае должны быть одними и теми же. 
И вот здесь я вновь нескромно влезу со своими схемами, на одной из которых представлю алгоритм исследования только двух стадий, как это показано у самого Александра Хоцея. Будущее же оставлю для молодых и дерзких.


Схема алгоритма развития теоретического общества


         I стадия                     Переходный период                     II стадия 


Переход от охоты                Развитие ремесла                  Индустриализация
и собирательства                 торговли и так далее
к сельскому хозяйству        вызревание 
промышленности


Появление                               Появление                             Появление
новых                                       новых                                     новых
функциональных                    функциональных                  функциональных
групп:                                       групп:                                    групп:
аграрии,                                   ремесленники,                       предприниматели,
управленцы                             торговцы,                               рабочие 
                                                  и другие              


                         Осознание                               Полное оформление 
                         новыми группами                   классов
                         своих классовых                     буржуа и 
                         интересов.                                 рабочих
                         Классовая борьба




Узурпация                              Вызревание                             Захват буржуазией
управленцами                        новых классов                         власти
власти,                                    с их личными                           
превращение их                     интересами
в бюрократов                     



Установление                        Уступки со                                 Установление
порядков                                стороны                                      порядков
выгодных                              бюрократов                                 выгодных
бюрократам                                                                                буржуазии



Удержание                            Переход власти                           Удержание
власти                                    от бюрократов                             власти
бюрократами                        к буржуазии                                 буржуазией
                                               и обратно

Таким образом, далее в соответствии с описанной логикой исследования следующие Лекции 6 и 7 посвящены I этапу развития общества - бюрократической формации.

Лекция 6. Бюрократическая формация: генезис, политическая система и методы удержания власти

Данная стадия развития общества (напомню: теоретического, обособленного, абстрактного общества, без конкретики, особенностей и внешнего влияния) требует осветить несколько моментов этого развития:
- переход от охоты и собирательства к аграрному хозяйству;
- возникновение в связи с изменением системы производства благ функциональных групп: аграриев и управленцев;
- при этом показать, что данные группы, являясь социальными группами и классоидами, отличаются друг от друга тем, что управленцы - это недоразвитый класс, а земледельцы - недокласс; 
- постепенное присвоение власти управленцами и превращение их из недоразвитого класса в подлинный класс, в бюрократию;
- далее, с помощью власти, то есть силового доминирования в обществе, бюрократы устанавливают социальные порядки, необходимые для удержания власти и распределения благ в свою пользу;
- дальнейшее удержание власти при подавлении других социальных групп.

   Все эти моменты и подэтапы Александр Хоцей подробно и разобрал в данной лекции. В частности, переход социумов (протообществ) от добычи благ с помощью охоты и собирательства к земледелию и скотоводству приводит к тому, что количество производимых благ увеличивается, вследствие чего растёт численность данного социума, члены которого переходят на оседлый образ жизни, что характерно прежде всего для земледелия, а это, в свою очередь, ведёт к резкому возрастанию плотности населения на небольших территориях.
  Скученность людей вызывает потребность регулировать их жизнь по-новому. Соответственно, появляется потребность в управлении всей этой массы людей, в упорядочении их взаимоотношений. Те протообщества, что сумели образовать новый функциональный слой - управленцев, каковые и занялись наведением порядка и смогли выжить и развиться при конкуренции с соседями, и преобразовались в общества с их социальной и властной структурами.      Александр Хоцей описывает генезис социальных групп в этом процессе и интересы каждой из них.
   Далее происходит процесс узурпации власти управленцами и становление бюрократии как класса. Этот процесс сопровождается:
- осознанием управленцами своих интересов;
- выработка новой бюрократической идеологии;
- формирование принципов бюрократического распределения силовых факторов и благ;
- захват власти;
- подчинение всего остального социума.
   Наличие власти позволяет навязать всему социуму свою идеологию и установить порядки распределения силовых факторов и благ, выгодных именно власть предержащим, в данном случае бюрократии. Так возникает общество и его главный управляющий орган - государство.
   Каков же порядок распределения силовых факторов, который устраивает бюрократов и который они навязывают обществу? Принципы их таковы:
- назначенчество, то есть система, при которой все места в иерархии государства занимают назначаемые сверху бюрократы. А верховный иерарх назначен, понятное дело, предками или богом;
- опора на силу в решении любых вопросов. Отсюда такая любовь к ристалищам и парадам;
- иерархичность всех структур, формирование «вертикали» власти;
- контроль за наличием и производством вооружений;
- преимущественно запретительный характер управления.
  Кроме усиления своей власти, бюрократы, естественно, озабочены и ослаблением иных групп. Соответственно, они запрещают вооружённость всех, кроме самих себя, любимых. Кроме того, бюрократы постоянно натравливают одни группы на другие, разъединяя их. «Разделяй и властвуй» - это их придумка. Подавляются почти все попытки иных групп в плане организованности. При этом бюрократы очень озабочены и своим сплочением. Принцип «свой-чужой» работает на уровне подсознания. Любая инициатива наказывается. Бюрократы пытаются навязать другим членам общества представление, что от их действий ничего не зависит, что всё в руках бога и царя, то есть начальства. Чуть позже, когда на арене социальной борьбы появляются буржуа, бюрократы резко выступают против рынка и частной собственности. Они отрицательно относятся к образованным и культурным людям, так как невежественными легче управлять. Бюрократы обожают контролировать СМИ. Их идеология предполагает создание обстановки поиска врагов, которые везде и всюду, и только, мол, «отеческая» забота самих бюрократов о нерадивых и наивных подчинённых спасёт их от обмана, предательства и мучительной гибели. Ну, и конечно, бюрократам присуща неистребимая тяга к повышению своей численности, особенно вооружённых сил. 

Лекция 7. Бюрократическая формация: стратификация бюрократии, система распределения благ и особенности управления

Если в предыдущей лекции рассматривалось отношение бюрократов и прочих социальных групп, то в данной лекции даётся описание стратификации самих бюрократов, их разновидностей, а также порядки распределения благ, произведённых, понятно, всем обществом, в пользу бюрократов и меры по удержанию власти, которые последние применяют.
Итак: стратификация бюрократии, то есть разделение управленцев по их особенностям. Во-первых, бюрократы и управленцы подразделяются по функциям, которые они выполняют в социуме: администраторы, военные, идеологи и хозяйственники.
Во-вторых, бюрократы различаются по их месту в иерархии управления и власти: «верхи», «низы» и «средний слой».
В-третьих, можно подразделить бюрократов по их, так сказать, «географическому» расположению: центр и периферия.
   Каждая разновидность бюрократы имеет специфические черты и особые привилегии и обязанности.
   Следующий важный пункт исследования - это порядок или система распределения благ, которые бюрократы устанавливают в своих интересах.
Система распределения благ бюрократами состоит из двух этапов:
1. Отчуждение благ у производителей
2. Распределение благ бюрократами

1. Порядков отчуждения благ у производителей бюрократы напридумывали множество видов, которые различаются по:
А) объектам, то есть по тому, что, собственно, отбирается: непосредственно материальные блага в виде денег или натуральных продуктов, либо труд, который может быть представлен как барщина или рабство.
Б) субъектам, то есть по тому, какой вид бюрократов отбирает блага: центральная или региональная власти.
В) способу отчуждения, то есть по тому, каким образом происходит отъём благ: организованно или путём завоевания, на внешнем рынке или внутри самой территории.
Г) принципам отчуждения, то есть по тому, на чём основан «расчёт» величины отбираемого блага: 
- на подушевом расчёте - с человека, с работника, с домохозяйства и т.д.
- на виде деятельности
- по отдельным видам товара
- по имуществу
- по доходам, опять же человека, домохозяйства и т.д.
- за ввоз-вывоз товара
и прочая, прочая, прочая.
Д) условиям, в которых протекает отчуждение. Эти условия могут быть как необходимыми, так и дополнительными. К необходимым условиям относятся: экономические, политические и правовые. А к дополнительным: идеологические и социальные.

2. Дальнейшее распределение отчуждённых благ осуществляется между бюрократами и остальными членами общества, а также отдельно «внутри» самого класса бюрократов, между их разновидностями. Причём первичное разделение «хлеба насущного» между власть предержащими и остальным народом может быть как справедливым, так и несправедливым. Так, к справедливым типам распределения благ относятся: плата управленцам за их услуги, а также деятельность чиновников на благо всего общества. А несправедливые типы распределения благ основываются на личном обогащении  бюрократов, осуществляемое за счёт принуждением других. 
Следующей темой данной лекции  является обзор тех мер, которые предпринимают бюрократы для удержания своей власти. Эти меры делятся на:
1. Усиление своего класса
2. Ослабление других классов.

1. К мерам по усилению себя, любимых, относятся:
 - совершенствование и усиление вооружения;
 - повышение организованности и сплочённости своих рядов;
 - увеличение их численности;
 - закрытость класса и жёсткий отбор со стороны; 
 - введение всевозможных привилегий;
 - контроль СМИ.
2. К мерам по ослаблению других, в особенности, противоборствующих бюрократам классов, относятся:
 - разоружение и запрет на владение оружием;
 - дезорганизация и преследование любой организационной деятельности;
 - дробление, уменьшение численности групп «податного» населения;
 - натравливание этих групп друг на друга;
 - подавление рынков и контроль финансовых и товарных потоков;
 - насаждение идеологии «кругом враги» и «вы без нас пропадёте»;
 - нагнетание патриотических и националистических истерий;
 - культивирование системы патернализма и отеческой заботы о населении, как о малых неразумных детях;
 - внушение политического равнодушия, идеологии «от вас ничего не зависит» и «политика - дело грязное», «добрым людям не стоит о него мараться»;
 - снижение общей и особенно политической культуры членов общества
На этом рассмотрение бюрократической формации заканчивается. И в следующих лекциях Александр Хоцей переходит уже к исследованию переходного периода от бюрократической формации к буржуазной и к «препарированию» самой буржуазной стадии развития теоретически «идеального» общества. Но все методологические принципы исследования в дальнейшем должны повториться, конечно же, с учётом особенностей каждого этапа развития.
Напомню, что схема исследования принципиально выглядит так:

Изменение типа производства

Изменение функциональной структуры общества

Изменение классовой структуры

Захват власти одним из классов

Смена систем распределение  силовых факторов и удержание такого порядка

Смена системы распределения благ на базе новой системы распределения силовых факторов

Удержание власти и сохранение установленных систем распределения

Держа всё это в голове, перехожу к следующим частям рассматриваемой работы.
Но перед этим сделаю два отступления:
1. Для таких же, как и я, любителей схем, ниже приведены схемы исследования бюрократической формации. Любуйтесь и наслаждайтесь.
2. Если же кому покажется, что в данных лекциях рассмотрение тех или иных философских и обществоведческих аспектов заданной темы даны недостаточно полно и объёмно, то таких приверед отсылаю к работе всё того же Александра Хоцея «Теория общества», которая должна быть во всех крупных библиотеках России, или на сайт http://library-of-materialist.ru/, где в электронном виде представлены все сочинения указанного автора. Читайте и получайте удовольствие.  
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Лекция 8. Период перехода от бюрократической формации к буржуазной

Данная лекция начинается со следующего: автор напоминает, что теоретически, в идеальном случае, переход от бюрократической формации к буржуазной должен был быть связан с изменением типа производства, который в этот момент становится прежде всего производством продукции для обмена, то есть перехода от натурального хозяйства к товарному. В связи с чем и появляется, и развивается рынок. Однако в реальности рынки появляются задолго до индустриальной эпохи, ещё в разгар бюрократической формации. Изначально рынки формируются для международного обмена, связанного со специализацией того или иного региона, то есть по природно-климатическим факторам. Буржуазия в виде купцов, ростовщиков и ремесленников оформляется как функциональная группа ещё на ранней бюрократической стадии развития общества. И в дальнейшем класс буржуа только нарастает и увеличивается. Соответственно, растёт сила буржуа и идёт становление её политической культуры. Причём и то, и другое имеет свои этапы.
   Так, нарастание силы буржуазии, то есть становление её как класса, проходит стадии:
1. Сила буржуа невысока, но при объединении с другими классами против бюрократии, они способны сообща власть у неё отнять. Но далее удержать эту ношу ещё не получается.
2.  Буржуазия уже в одиночку, при нейтралитете других слоёв общества, способна перехватить власть, но удержать её может лишь при содействии других. 
3. Буржуазия сильна настолько, что может всех «побороть» в одиночку, и далее способна удержать власть, навязывая свои интересы другим.
   Параллельно идёт становление и её политической культуры:
1. Буржуазия ещё плохо представляет себе, какие политические преобразования необходимы.
2. Буржуазия осознаёт, каким образом нужно укрощать чиновничий аппарат, но ещё не умеет реализовывать это на практике.
3. Буржуазия овладевает умениями и навыками для удержания своей власти.
   Понятно, что в реальности, в истории конкретных обществ всё это происходит гораздо сложнее. Тем не менее из всего этого следует, что преобразования происходят не одномоментно, не линейно, а постепенно, «рывками», в результате ряда революций и контрреволюций вплоть до полной победы буржуазии. Это и есть сложный, нестабильный, переходный период.
   При этом возможны различные варианты развития событий:
- если сил у буржуа недостаточно, то после попытки захвата ими власти бюрократия берёт реванш и восстанавливается бюрократический режим, происходит так называемая «реставрация». Отдельно стоит явление, называемое «цезаризм», когда власть берут военные и далее идут преобразования либо в сторону реставрации, либо в сторону буржуазных порядков. Это такой неустойчивый, временный, непредсказуемый период.
- если у буржуазии уже есть силы для взятия власти, но ещё нет сил для её удержания, то может возникнуть вариант под названием «бонапартизм», когда у власти находятся бюрократы, но зная и помня о возможности своего свержения буржуями, они проводят некоторые буржуазные преобразования, и правят не полноправно, как при подлинном бюрократизме, а с оглядкой на уже достаточно сильную, то есть многочисленную, разнообразную, сплочённую и организованную буржуазию. 
   Любителям схем предлагаю ещё одну: 
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В основном вся эта схема описывается в Лекции 8, кроме «Осознания предпринимателями своих классовых интересов», которые автор разбирает в Лекции 10, и особый случай «Революция сверху», или «Установление буржуазных порядков силами бюрократов», который описан в Лекции 9, к которым я и перехожу.

Лекция 9. «Революция сверху»

   Кроме самих буржуазных революций, то есть попыток свержения власти бюрократии и захвата власти буржуазией, в истории человечества встречается и такой особый случай, когда буржуазия уже настолько сильна, что вполне  может захватить власть, но в силу специфики самой этой функциональной группы (а она не предназначена управлять социумом - в отличии от бюрократии), удержать власть она, буржуазия, ещё не умеет и не может. Тогда у власти по-прежнему остаются бюрократы, но править вольготно, как было прежде, они уже не могут. Им приходиться всё время потакать интересам буржуазии, так как они чувствуют её силу. Вот такое «акробатическое» балансирование интересами этих групп и описано Александром Хоцеем в данной лекции.

Лекция 10. Политическая система буржуазии: общее антибюрократическое содержание. 

   Данная лекция находится на стыке переходного периода от правления бюрократии к буржуазному строю, к самой буржуазной формации. Поэтому в Лекции 10 и  Лекции 11 дано описание политической системы буржуазного этапа в жизни социума. Нельзя описывать зарождение и становление какого-либо явления, не зная о том, что же мы рассматриваем. Поэтому сперва требуется описать, что же из себя представляют сами буржуа.
   Буржуазия - это агенты рынка, функционально они являются производителями товаров, то есть благ для обмена, который и происходит на рынке. А обмен благ на рынке невозможен без частного специализированного производства разнообразных благ. Следовательно, основные интересы буржуазии состоят в том, чтобы поддерживалось и укреплялось бесперебойное функционирование этого частного специализированного производства и осуществлялся постоянный рыночный обмен. А для обеспечения частного производства товаров необходима личная свобода и политическая независимость производителей, их специализация и разделение труда для наличия свободного и специализированного товара. Правовым оформлением этих условий является равенство всех членов общества перед законом, их политическое равноправие и право частной собственности.
   Выработка и внедрение такой политической системы, при которой имеется правовое равенство товаропроизводителей и превалирование права частной собственности, и составляет суть захвата и удержания власти буржуазией. А для последнего необходимо подчинить себе бюрократов, сделав их простыми чиновниками на службе у капитала. И такое подчинение решается с помощью антибюрократических и пробуржуазных методов. 
В Лекции 10 описаны антибюрократические мероприятия, которые являются как бы общими, то есть подходят и для других классов, пытающихся обуздать бюрократию.
В Лекции же 11 представлены чисто пробуржуазные мероприятия, которые укрепляют власть только и именно буржуазии, то есть это частные процедуры.

Соответственно, к антибюрократическим мероприятиям относятся:
1. Самоуправление членами общества. Данный метод хорош, но, во-первых, он слегка снижает власть самой буржуазии, а это ей, естественно, не нравится. И во-вторых, он требует высокой политической грамотности и умелости, а также высокой общей культуры членов общества, их сплочённости, организованности, а также определённой технической оснащённости общества и так далее, и тому подобное. (У нас всё это сегодня, увы, отсутствует. То есть для нас это дело далёкого будущего.) Так что буржуазии не спешит с реализацией данного мероприятия.
2. Зато поставить под свой прямой контроль госаппарат она всегда готова, ибо это для буржуазии жизненно необходимо. Для чего внедряются:
- выборность;
- интенсификация выборности путём сокращения межвыборного срока;
- регламентация деятельности чиновников;
- возможность досрочной смены чиновников. 
3. Кроме того, буржуазии стремиться ещё и ослабить управленцев. Такое ослабление может быть как абсолютным, так и относительным.
а). к мерам по абсолютному ослаблению чиновников относятся:
- снижение численности госаппарата;
- расформирование спецслужб;
- запреты и ограничение на деятельность чиновников;
- ротация кадров;
- разделение госаппарата по функциям, регионам, отраслям и так далее;
- дублирование их функций;
- лёгкость снятия с должности;
- лишение активного избирательного права,
б). к мерам по относительному ослаблению управленцев относятся:
- вооружение граждан;
- легализация вооружённых формирований;
- самоорганизация граждан в любых видах;
- поощрение роста культуры и образования граждан;
- воспитание в антибюрократическом, антицаристском духе;
- пропаганда буржуазных ценностей;
- передача в руки граждан ресурсов;
- развитие средств технического контроля;
- упрощение и совершенствование механизма выборности, контроля и т.д.
Отдельно необходимо провести мероприятия по контролю над вооружёнными силами. Тут могут иметь место несколько вариантов:
1. Полный отказ от армии, что для большинства стран сегодня несбыточная мечта.
2. Сделать армию исключительно оборонительной. Но и этот метод на данный момент является лишь проектом будущего.
3. Контроль над армией. Вот тут можно предложить несколько мероприятий:
- законодательные ограничения деятельности армии. Её функция - исключительно защита от внешних угроз.
- запрет на политическую деятельность военных, которая должна тщательно контролироваться и строго наказываться.
- частичная выборность командного состава.
- подчинённость гражданским структурам.

Как я уже указывал, пробуржуазные мероприятия с целью удержания власти буржуазией Александр Хоцей описывает в Лекции 11. К которой и перехожу.

Лекция 11. Монополизации власти буржуазией.

   Системой подчинения гражданам тех, кто управляет обществом, является демократия, то есть наличествующие де-юре и соблюдаемые де-факто процедуры, регламентирующие деятельность управленцев. Для буржуазии демократия важна как способ подчинения управленцев, но одновременно она, буржуазия, должна иметь преимущества в системе выборов по сравнению с другими слоями и классами.
Поэтому буржуазия устанавливает чисто пробуржуазные порядки. А для этого данный класс монополизирует власть:
во-первых, законодательно подстраивая под себя правила выборов и,
во-вторых, силовым способом навязывая другим эти правила.
Тут существует множество разных способов, я не буду их перечислять, сами прочитаете. Главное - это то, что акцент делается на имущественный ценз в том или ином виде, то есть на тот ресурс, которым обладает буржуазия - капитал, богатство, деньги.
   Соответственно, весь переходный период от правления бюрократии к буржуазному строю и уж тем более на самой буржуазной стадии идёт борьба против назначенчества и за внедрение выборов. Но только таких выборов, где преимущество имеет по большей части буржуазия.

 Лекция 12. Демократия и частная собственность
 
   Осветив тему политического устройства буржуазного строя, Александр Хоцей в данной Лекции немного отклоняется в сторону с целью разбора такого немаловажного для будущего обществ и просто интересного вопроса об отношении между демократией, которая является основой политической системы буржуазии, и рынком, как экономическим условием власти буржуа. Коль скоро рынок требует наличия института частной собственности, то встаёт интригующий вопрос: может ли существовать демократическая политическая система без права частной собственности? Каков будет строй, в котором есть демократия, но нет права частной собственности?
   На данный вопрос автор после долгих рассуждений даёт нам такой ответ: в обществе вполне могут иметь место такие условия и такие социальные группы, поддерживающие эти условия, что основой политической системы такого социума будет демократия, но института частной собственности при этом может и не быть. Само право частной собственности выступает базисом лишь частного случая демократии - буржуазной демократии, а совместно эти два феномена являются условием власти именно класса буржуазии. В данном выводе присутствуют намётки на исследование уже постбуржуазного общества. Если убрать институт частной собственности как основы власти буржуа, но использовать демократию как средство для обуздание бюрократии, то можно доминировать и над бюрократией, и над буржуазией. А именно это и потребуется тому классу, который придёт в будущем, надеюсь, недалёком, для установления своих социальных порядков. 
   На этом разбор политической основы буржуазного строя заканчивается, и Александр Хоцей переходит к исследованию её экономической основы, то есть к рассмотрению системы буржуазного распределения благ, так как именно это и является конечной целью деятельности любого социального слоя, группы и особенно класса.

Лекция 13. Буржуазная система распределения благ и становление капитализма

   В обществе при любой политической системе могут присутствовать различные системы распределения благ. Но та система, которая наиболее выгодна тому классу, который в данный момент у власти, является доминирующей. Соответственно, при доминировании буржуазии основной и наиболее развитой в обществе является именно буржуазная система распределения благ, которая опирается на рыночные отношения. А сам рынок базируется на институте частной собственности, который «действует» в трёх сферах:
- присвоение источников благ;
- присвоение самих благ владельцами источников;
- рыночный обмен этих присвоенных благ.
Те же сферы являются и этапами распределительных отношений между людьми. Так, для свободного обмена товарами на рынке индивиду необходимо право на владение и распоряжение товарами, а для этого, в свою очередь, нужно обладать правом собственности на источники этих благ.
   Маленькая схемка для лучшего запоминания:

Присвоение                           Производство                        Рыночный
источников                           и присвоение                         обмен
благ                                        благ                                        благ

Природные ресурсы              Благо, произведённое
                                                 индивидуально

Выгодные локации                Делёж блага, 
                                                 произведённого сообща
Средства и орудия
труда

Виды деятельности

Технологии и
интеллектуальная продукция

Рабочая сила

                                                
Соответственно, бенефициарами всей этой системы распределения оказываются:
- те, кто сумел присвоить источники благ;
- те, кто произвели блага;
- те, кто сумел использовать наилучшее соотношение спроса и предложения блага на рынке.

И далее Александр Хоцей исследует в общем виде то, что определяет успешность деятельности в той или иной сфере. Выводом из данного рассмотрения служит утверждение о том, что с развитием экономики всё большую роль играет именно производственная сфера. То есть основой системы буржуазного распределения благ становится частная собственность на средства производства, а главным методом борьбы за лучший «кусок общественного пирога» - совершенствование и развитие производительных сил. Причём в ту же сторону тянет не только сфера производства, но и сфера рыночного обмена, где тот, кто имеет наиболее низкую цену на свой товар, тот гарантировано и выигрывает, в отличие от иных способов увеличения сбыта: реклама, продажа в кредит и тому подобное, где таких гарантий нет.
Отсюда следует, что с появлением товарного производства резко ускоряется развитие средств производства, поскольку мотивация производителей благ, теперь уже товаропроизводителей, усиливается с каждым шагом. А поскольку развитие производства и его основы, то есть средств производства, есть базис развития общества, то и перемены в самом обществе также ускоряются.
Но кроме этого общесоциального эффекта развитие средств производства ведёт и к такому частному, специфическому, но не менее важному следствию, что сами средства производства становятся всё более сложными, большими и дорогими. Отсюда присвоение данных источников производства благ становится доступным только наиболее состоятельным  членам общества. Богатство прирастает только там, где уже есть богатство. Деньги идут к деньгам. Богатые ещё больше богатеют, бедные относительно их беднеют.
Происходит расслоение не только общества, но и самого класса буржуазии. Появляются крупные буржуа, которые с развитием производства всё легче выигрывают конкуренцию у более мелких. Правда, происходит этот процесс не тотально, ибо производство производству рознь, а услуги населению вообще могут быть лишь мелкого масштаба, оказываемые с разной скоростью и разномасштабно. Но, несмотря на эти нюансы, в общем тенденция налицо: в развитом буржуазном обществе всё больше «балом правит» крупный капитал. И это естественный и неумолимый процесс.
Проигравшие же конкуренцию предприниматели присоединяются к группе наёмных работников, который разрастается по численности и в индустриальную эпоху образует так называемый «рабочий класс». Или по-марксистски - «пролетариат».
Таким образом, развитие буржуазного строя неумолимо приводит к её «высшей» стадии - капитализму, где правящей верхушкой является группа капиталистов, представляющих из себя крупных владельцев средств производства и примкнувших к ним других состоятельных буржуа. А противостоит им в данный период развития общества пролетариат и другие наёмные работники.
Такова общая канва социальных изменений, которые происходят в рамках буржуазного строя.






Лекция 14. Цели товарного производства и пути их достижения.    

Таким образом, рассмотрев в данной Лекции в общем виде социальные изменения общества в ходе развития её буржуазной формации, Хоцей Александр переходит к изучению буржуазной системы распределения благ уже внутри класса буржуазии, которая – система распределения благ - имеет именно рыночный вид. Соответственно, в зоне внимания автора находится именно рыночное распределение теперь уже товаров, то есть благ, произведённых именно для обмена, между отдельными товаропроизводителями (они же агенты рынка). С этой целью автор указал на несколько несомненных фактов, на которые потом и опирает свои выводы. 
Факт номер 1. Любой товар на рынке имеет цену.
Факт номер 2. Любой товар имеет себестоимость.
Факт номер 3. Прибыль участника рыночного обмена равна разности между ценой товара и его себестоимостью.
Факт номер 4. Целью товарного производства является прибыль производителя.
Опираясь на данные факты, можно ответить на вопрос: какими средствами можно достичь цели, указанной в факте номер 4?
Этих способов три:
1. Вкладывать средства именно в то производство, которое наиболее прибыльно на данный момент.
2. Повысить цену товара.
3. Понизить себестоимость товара.
  Далее Александр Хоцей разворачивает свои рассуждения об этих способах.
Я, по заведённой мною традиции, построю ещё одну схему:
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    Главный вывод из данной лекции таков, что развитие производства идёт под знаком гонки товаропроизводителей за прибылью, в которой – в гонке - самым результативным и быстрым и к тому же всё ускоряющимся методом является совершенствование техники и технологий. А коль скоро соответствующее этому совершенствованию развитие общества идёт вслед данному процессу, то именно развитие средств производства, то есть орудий и предметов труда, является краеугольным камнем социальных преобразований.

Лекция 15. Прибыль прибыли рознь  

Таким образом, если явление гонки за прибылью имеет ключевое значение для структуры общества, а также для его функционирования и развития на стадии буржуазной формации, то к данному феномену стоит присмотреться получше. И в данной Лекции Александр Хоцей делает небольшое отступление от основной линии исследования для того, чтобы подробнее рассмотреть имеющееся в научном обиходе понятие «прибыль».
Большинства экономистов считают прибылью особенную часть произведённого множества общественных благ, достающуюся тому или иному участнику экономической деятельности. У каждого такого субъекта экономики есть свой доход, являющий его долей в совокупном общественном богатстве. При этом каждая такая доля, являясь доходом отдельной социальной страты, имеет своё наименование. Так:
рента - это доход владельцев средств производства;
процент - это доход владельцев денежного капитала;
прибыль - это доход предпринимателя;
заработная плата - это доход наёмного работника. 
 Данное понимание исследуемого явления соответствует тем целям, которые преследует тот или иной теоретик. И основу их подхода составляет обращение внимания на распределение совокупного общественного дохода между участниками добычи, производства и обмена товарами. Интерес этих участников - каким образом эффективно распределять доход-прибыль между «факторами производства» для того, чтобы экономика давала максимальный результат.
Понимание же значения Александром Хоцеем термина «прибыль» в данной работе несколько иной. Почему? Потому, что Александра интересует не распределение общественных благ между акторами экономики, а сам прирост богатства социума, то есть разница между общественными валовым доходом и валовыми затратами. Соответственно, прибыль у Александра Хоцея в конечном счёте представляет из себя разность между ценой товара и его себестоимостью.

Лекция 16. Виды прибыли 

   В данной лекции Александр Хоцей продолжает разбор рыночного распределения благ, переходя на рассмотрение уже не сущности этого явления, не его содержания, а его формы, то есть разновидности указанного распределения.
  Так, любую прибыль можно различать по объекту извлечения, субъекту, который данную прибыль получает, и по способам её получения. В предыдущих лекциях субъекты, производящие и, соответственно, получающие прибыль, как раз и были рассмотрены. В буржуазном обществе это, понятное дело, сами буржуа. Различение же прибыли по её источникам, то есть по объектам и по способам извлечения, является темой текущей лекции.
   По данным критериям прибыль может быть экономической и социальной.
   Экономическая прибыль возникает в результате процессов её добычи и производства. Социальная же прибыль отличается от экономической тем, что получение данной прибыли осуществляется вне рамок добычи и производства: либо до этих процессов, либо после их завершения.
   В самих процессах добычи и производства прибыли участвуют два «партнёра»: среда и труд. Путём воздействие трудом на среду и формируется экономическая прибыль. Именно от характера данных источников прибыли зависит наличие и величина этой прибыли.
   К источнику прибыли «среда» автор относит:
 - предметы труда, то есть те объекты реальности, на которые и воздействует труд. Например, земля, точнее почва, вода, недра с их полезными ископаемыми и так далее.
 - условия труда, то бишь всё то, что определяет обстановку, в которой труд действует, в том числе и характеристики предметов труда: плодородие почв, богатство месторождений, климатические условия и тому подобное.
   Труд же представляет из себя те объекты, которые и воздействуют на среду. К ним относятся:
 - средства и орудия труда, то есть всевозможные инструменты и техника;
 - технологии, то есть способы использования средств труда;
 - логистика труда, то есть организация данного воздействия;
 - сам непосредственно труд с его мастерством, специализацией и прочими характеристиками. 
   Каждый из этих факторов обеспечивает в процессе получения прибыли: либо производительность труда, то есть большее, чем без них, количество произведённых благ на единицу труда, либо экономичность труда, то есть меньшее количество труда, вложенного на единицу блага.
   Экономическая прибыль представляет из себя результат сложения этих двух показателей: производительности и экономичности труда, которые зависят как от среды, так и от самого труда.
   Таким образом, экономическая прибыль классификационно может быть поделена на виды:
по способу получения:
- добыча;
- производство;
По источникам:
- среда, в которую входит плодородные почвы, богатые месторождения, локальные места добычи, переработки, сбыта, потребления с их характеристиками и так далее;
- труд, в том числе орудия и средства труда с их качественными характеристиками, мастерство работников, то есть их умения, навыки и тому подобное, уровень специализации труда и так далее.
   При этом источники экономической прибыли можно подразделить ещё и по их генезису, по способу, если можно так выразиться, сотворения:
 - естественные, то есть такие источники, к созданию которых человек не прилагал рук, нерукотворные;
 - искусственные - такие источники, которые созданы людьми, то есть рукотворные.
    Вот все эти разновидности экономической прибыли Александр Хоцей подробно и описал.
Далее, он перешёл к рассмотрению социальной прибыли, которая непосредственно не связана с добычей или производством благ.
Социальная прибыль подразделяется на ту, что получается в процессе присвоения источников экономической прибыли, то есть в период до её добычи и производства, либо на ту, что приобретается уже после возникновения экономической прибыли, то есть в процессе её последующего распределения.
Социальная прибыль, основанная на присвоении её источников, то есть получаемая с помощью хоть фактической силы хозяина, хоть благодаря его праву собственности, может быть рентной или квазирентной. 
Рента - это часть экономической прибыли, отчуждаемая в пользу собственника источника прибыли. А квазирента - это часть прибыли, не обязательно экономической, связанной с добычей и производством благ, которую получает обладатель либо способности к труду, либо некоего социального приоритета. Источником трудовой квазиренты служит собственность либо на работника: раба, каторжанина, либо на его рабочую силу в случае найма труженика. Источником непроизводственной квазиренты служат социальные установления типа авторских прав, собственности на бренды и тому подобное.
Вторая разновидность социальной прибыли - это распределённая экономическая прибыль. И тут возможны два варианта: распределение по трудовому вкладу каждого участника в процесс добычи или производства этой прибыли, либо по иным основаниям. Если процесс распределения экономической прибыли основан на трудовом вкладе претендентов, то такую социальную прибыль Александр Хоцей предлагает называть «минисоциальной прибылью». Эту приставку «мини» он связывает с тем, что социальность в данном виде прибыли минимальна и заключается только в том, что сама экономическая прибыль подвергается общественному распределению и не более того.
Та же социальная прибыль, которая не просто распределяется по трудовому вкладу, а перераспределяется между членами общества таким образом, что одним достаётся больше, чем их трудовой вклад, а другим меньше, Александр Хоцей назвал «максисоциальной» или «ультрасоциальной прибылью». В этом случае идёт так называемая «игра с нулевой суммой», когда прибыль одного индивида получается за счёт убыли другого. Понятно, что такая система распределения прибыли не может быть добровольной, осознанно принятой и осуществляется только путём насилия одних над другими.
Например, в бюрократическом обществе ультрасоциальная прибыль достаётся бюрократам исключительно по критерию силы того или иного социального слоя и отдельных её представителей.
В буржуазном же обществе устанавливается свой порядок распределения богатства – распределение через рынок. В данном случае насилие применяется не напрямую для достижения буржуазией максисоциальной прибыли, а опосредуется через рыночное распределение товаров. То есть тут насилие используется для поддержания этой рыночной системы дележа богатства.
И вот тут возникают вопросы справедливого и несправедливого дележа богатства. Любое распределение прибыли может быть как добровольным или насильственным, так справедливым и несправедливым. Поэтому возможны такие разновидности раздела благ между претендентами на свою долю прибыли:
- добровольно-справедливый,
- принудительно-справедливый, 
- добровольно-несправедливый 
- принудительно-несправедливый.
  Действие, имеющее место в случае принудительно-несправедливого дележа общественной прибыли классом, применяющем насилие к остальным, именно в свою пользу, является эксплуатацией доминирующей группой других, тех, кому достаётся доля богатства меньше, чем было бы в случае распределения по их трудовому вкладу.
И данную лекцию Александр Хоцей завершает вопросами:
«... какой характер носит рыночное распределение произведённого богатства: справедливый или несправедливый? Или, что то же самое, мини- или максисоциальный характер? Добровольный или принудительный? Эксплуататорский или нет? 
       Ждите ответа… Ждите ответа… Ждите ответа…»
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